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	ĐOÀN TNCS HỒ CHÍ MINH

Điện Biên, ngày 28  tháng 02 năm 2014


KẾ HOẠCH
Triển khai Chương trình rèn luyện đoàn viên 
trong thời kỳ mới năm 2014
Chào mừng Kỷ niệm 83 năm Ngày thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh; kỷ niệm 60 năm ngày chiến thắng lịch sử Điện Biên Phủ. Tiếp tục thực hiện Kế hoạch số: 80 KH/TWĐTN ngày 03/3/2009 của Ban Thường vụ Trung ương Đoàn TNCS Hồ Chí Minh về việc thực hiện Chương trình rèn luyện đoàn viên trong thời kỳ mới và từng bước nâng cao hơn nữa chất lượng đoàn viên. Thực hiện Chỉ thị số: 01 CT/TWĐTN, ngày 17/5/2013 của Ban Thường vụ Trung ương Đoàn về việc tăng cường rèn luyện tác phong, thực hiện lề lối công tác của cán bộ Đoàn. Ban Thường vụ Tỉnh Đoàn xây dựng kế hoạch thực hiện Chương trình rèn luyện đoàn viên (RLĐV) trong thời kỳ mới năm 2014, như sau:

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
- Nâng cao nhận thức, chất lượng đoàn viên, ý thức trách nhiệm của người đoàn viên đối với quê hương, đất nước, tổ chức Đoàn và toàn xã hội.

- Thông qua Chương trình rèn luyện đoàn viên, tổ chức Đoàn tạo môi trường giúp cán bộ Đoàn, đoàn viên phát huy cao nhất khả năng tự rèn luyện, phấn đấu trở thành công dân tốt, tấm gương tốt của thiếu nhi, có uy tín trong mỗi tập thể thanh niên và cộng đồng dân cư, tích cực trong các hoạt động phát triển kinh tế - Xã hội - Văn hóa tại địa phương.
- Kết quả thực hiện Chương trình rèn luyện đoàn viên là tiêu chí đánh giá chất lượng tổ chức cơ sở Đoàn, là một trong những căn cứ để đánh giá phân tích chất lượng đoàn viên hàng năm.

II. NỘI DUNG TRIỂN KHAI CHƯƠNG TRÌNH RLĐV: trong thời kỳ mới: gồm 5 tiêu chí rèn luyện gắn với 10 tiêu chí hành động cụ thể như sau: 
1. “5 tiêu chí rèn luyện”

Tiêu chí 1: Giàu lòng yêu nước, yêu chế độ xã hội chủ nghĩa: 

Mỗi ĐVTN phải gương mẫu chấp hành quy định của Đảng, Nhà nước, Đoàn TNCS Hồ Chí Minh và các tổ chức, đoàn thể mà mình tham gia. Tích cực học tập tìm hiểu về lịch sử, truyền thống của đất nước Việt Nam; lịch sử của thành phố và truyền thống của ngành (cơ quan) đơn vị nơi đoàn viên đang sống, công tác và học tập. Xung kích thực hiện nếp sống văn hóa mới, nhất là trong việc cưới, việc tang, tổ chức và tham gia lễ hội.
Tiêu chí 2: Đoàn kết, thân ái, vì cộng đồng: 

- Đối với đoàn viên khối trường học: sẵn sàng đảm nhận những công việc khó khăn trong giảng dạy, lao động, học tập và nghiên cứu khoa học...do nhà trường và tổ chức Đoàn phát động; Xung kích trong học tập nâng cao trình độ học vấn, chuyên môn, nghiệp vụ. 

- Đối với đoàn viên khối công nhân viên chức: sẵn sàng đảm nhận những việc khó, việc mới của cơ quan, đơn vị nhất là xung kích đi đầu trong tham gia thực hiện cải cách thủ tục hành chính, giao tiếp ứng xử với nhân dân, ứng dụng các tiến bộ khoa học kỹ thuật vào công tác quản lý, điều hành và thực hiện nhiệm vụ chuyên môn của cơ quan, đơn vị; Tích cực học tập lý luận, đúc rút thực tiễn, trau dồi kiến thức lý luận chính trị và chuyên môn, nghiệp vụ. Chủ động, tích cực và cầu thị trong học hỏi cán bộ lớp trước, đồng chí, đồng nghiệp về vốn sống, kinh nghiệm, thực tiễn công tác
Tiêu chí 3: Sống văn hóa, tuân thủ pháp luật: 
- Mỗi đoàn viên tích cực tham gia tuyên truyền phòng chống các tệ nạn xã hội như: mại dâm, ma túy, cờ bạc, mê tín dị đoan, đua xe, rượu chè; tụ tập băng nhóm quậy phá ... Phấn đấu xây dựng gia đình, khu vực văn hóa, đơn vị văn minh. Tích cực hưởng ứng “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hoá trên địa bàn dân cư”.
- Tham gia vào các hoạt động tuyên truyền giữ gìn vệ sinh môi trường, không vứt rác bừa bãi, vệ sinh trên sông, suối nhằm bảo vệ các dòng sông, suối... góp phần xây dựng địa phương, khuôn viên cơ quan, đơn vị, trường học xanh - sạch - đẹp.

- Mỗi đoàn viên phải nâng cao ý thức sống và làm việc theo Hiến pháp và pháp luật, nhất là nghiêm chỉnh chấp hành Luật an toàn giao thông, Luật Thanh niên, Luật cán bộ công chức, Luật cán bộ viên chức, Luật Nghĩa vụ quân sự, Luật Bảo vệ môi trường, ...
- Mỗi đoàn viên thanh niên phải nghiêm khắc với chính mình, giữ gìn phẩm chất trong sáng, lối sống đẹp; thường xuyên rèn luyện thể chất, giữ gìn sức khỏe để học tập, công tác. Giữ gìn đoàn kết nội bộ; tôn trọng danh dự, phẩm chất, năng lực của người khác, có tình đồng chí; tôn trọng và giữ lời hứa.
Tiêu chí 4: Giàu tri thức, có sức khỏe, kỹ năng: 

- Tích cực học tập, nâng cao trình độ học vấn, chuyên môn nghiệp vụ. Tích cực trong nghiên cứu khoa học, đề xuất sáng kiến, sáng chế góp phần nâng cao năng suất lao động, đổi mới phương pháp giảng dạy, học tập và làm việc đẩy nhanh hiệu quả công tác. Tích cực trao dồi ngoại ngữ, tin học. Xây dựng thói quen thường xuyên đọc sách, báo và các tài liệu phục vụ yêu cầu công tác. Tiếp nhận đầy đủ chủ trương công tác; suy nghĩ tích cực, toàn diện và thận trọng; tham mưu hoặc chỉ đạo triển khai công việc đến nơi đến chốn; thường xuyên đôn đốc, kiểm tra, đánh giá; nêu cao trách nhiệm trong bảo vệ và sử dụng hiệu quả tài sản, phương tiện làm việc chung.

- Mỗi đoàn viên phải tự rèn luyện sức khỏe bằng việc rèn luyện thể dục thể thao như chọn cho mình một môn thể thao phù hợp với mình để luyện tập, nâng cao sức khỏe: đi bộ, bóng chuyền, cầu lông, bóng bàn, quần vợt, bóng đá...
- Rèn luyện kỹ năng trong các hoạt động xã hội, hoạt động tập thể, nói, viết, thuyết trình; kỹ năng làm việc nhóm; kỹ năng thiết kế, tổ chức các hoạt động tập thể; kỹ năng quản lý, điều hàn, kỹ năng trong giao tiếp, ứng xử...
- Đoàn viên phải gương mẫu tham gia tất cả các cuộc họp Chi đoàn, các hoạt động do Đoàn tổ chức, thực hiện đầy đủ nghĩa vụ của người đoàn viên, phải thông tin, tuyên truyền, vận động thanh thiếu nhi tham gia các hoạt động do Đoàn tổ chức cùng với mình, sẵn sàng giúp đỡ thanh thiếu niên chậm tiến. Hằng năm phải giới thiệu được cho Đoàn những thanh niên, hội viên, đội viên tiêu biểu nhất để kết nạp vào Đoàn. Sáng tạo trong tổ chức các hoạt động của Đoàn; tích cực hiến kế, đóng góp các giải pháp nâng cao chất lượng công tác đoàn và phong trào thanh thiếu nhi.
Tiêu chí 5: Tự tin, bản lĩnh trong hội nhập.

- Đoàn viên phải tích cực học tập nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, ngoại ngữ, tin học, biết khai thác và sử dụng thành thạo Internet.

- Nhạy bén trong nắm bắt tình hình thời sự, chính trị trong nước và thế giới; năng động, kịp thời xác định phương châm hành động cho bản thân và tập thể của mình. Kiên quyết chống lại âm mưu diễn biến hòa bình của các thế lực thù địch.
2. “10 tiêu chí hành động”
2.1.  Sẵn sàng giới thiệu về lịch sử, truyền thống của quê hương, đất nước Việt Nam với bạn bè trong và ngoài nước: khi tham gia các hoạt động quốc tế, du lịch, tình nguyện, học tập, tham quan cần chủ động, lịch sự và khéo léo giới thiệu về lịch sử, truyền thống của quê hương, đất nước Việt Nam, tạo sự quan tâm của bạn bè khắp thế giới đối với dân tộc Việt Nam.
2.2.  Sẵn sàng đảm nhận những việc khó, việc mới: Môi đoàn viên thanh niên thể hiện tính năng động củ tuổi trẻ, tích cực, mạnh bạo trong việc đề xuất và thực hiện những việc khó, việc mới.…
2.3. Sẵn sàng giúp đỡ người già, trẻ em, người có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn: Đề cao tinh thần "tương thân tương ái", "lá lành đùm lá rách", chủ động, tích cực quyên góp và tham gia ủng hộ tiền, quà tặng cho những người có hoàn cảnh khó khăn; trực tiếp hoặc thành lập nhóm tham gia chăm sóc, giúp đỡ cho người già, trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt tại gia đình hoặc tại các trường, làng...; giao tiếp hòa đồng với thanh niên, gần gũi, lắng nghe, tôn trọng và thấu hiểu thanh thiếu nhi;
2.4.  Xung kích tham gia các hoạt động tình nguyện: tích cực tham gia các đội thanh niên tình nguyện, các hoạt động vì cuộc sống cộng đồng, bảo vệ môi trường, phòng chống thiên tai, các hoạt động “Đền ơn đáp nghĩa”;  Tham gia các hoạt động bảo vệ an ninh, chính trị và trật tự an toàn xã hội, phòng chống các tệ nạn xã hội. 
- Tự nguyện, chủ động tham gia các hoạt động tình nguyện tại chỗ hoặc tại các địa phương, mang lại hiệu quả nhất định đối với cá nhân và xã hội. 
2.5.  Xung kích xây dựng nếp sống lành mạnh, văn minh, phòng chống tệ nạn xã hội: thực hiện cuộc vận động “Thanh niên tham gia xây dựng văn minh đô thị", tôn trọng và thực hiện tốt các quy định nơi công cộng, nhất là các quy định về an toàn giao thông, bảo vệ môi trường, ăn mặc, giao tiếp; tiếp thu các sản phẩm văn hoá lành mạnh, có đời sống tinh thần phong phú, tiết kiệm, chống lãng phí; không tham gia các tệ nạn xã hội và tích cực vận động người khác không mắc tệ nạn xã hội. Thực hiện nghiêm chỉnh tác phong lề lối cán bộ đoàn. 
2.6.  Xung kích bảo vệ môi trường sinh thái: Thực hiện và vận động mọi người nâng cao ý thức bảo vệ môi trường. Thực hiện va tham mưu tổ chức các hoạt động nhặt và phân loại rác, trồng cây gây rừng; xây dựng và bảo vệ môi trường sống, học tập, lao động. Nghiêm chỉnh chấp hành việc không hút thuốc lá nơi công cộng; vứt, bỏ rác đúng nơi quy định,…

2.7. Thường xuyên chấp hành pháp luật: Có hiểu biết cơ bản về pháp luật, sống và làm việc theo pháp luật. Tích cực tuyên tuyền, vận động người thân, đồng nghiệp chấp hành pháp luật.  
2.8.  Thường xuyên học tập, nâng cao hiểu biết, trình độ chuyên môn.

Ngoài việc tham gia các lớp học, nâng cao ý thức tự học và có tinh thần học tập suốt đời, học đi đôi với hành, nâng cao hiểu biết toàn diện, thường xuyên củng cố kiến thức chuyên môn nghiệp vụ, trình độ lý luận chính trị, trình độ văn hóa, ngoại ngữ, tin học; trang bị kiến thức, kỹ năng hội nhập và hoạt động xã hội, …cụ thể:

Đối với thanh niên nông thôn:


+ Có những việc làm cụ thể gắn với phong trào “Thanh niên sản xuất kinh tế giỏi”, với các chương trình dự án về xoá đói giảm nghèo, nước sạch vệ sinh môi trường, ứng dụng và chuyển giao tiến bộ KHKT… góp phần xây dựng quỹ “giúp nhau phát triển kinh tế gia đình”.

+ Tham gia các công trình thanh niên xây dựng cơ sở hạ tầng, thuỷ lợi nội đồng, sửa chữa nâng cấp cầu, cống, đường làng, ngõ xóm…

- Đối với thanh niên thành phố:

+ Có những việc làm cụ thể nhằm hỗ trợ, giúp đỡ lẫn nhân phát triển sản xuất, tạo việc làm và thu nhập chính đáng. Tham gia quản lý, xây dựng đô thị văn minh, an toàn, sạch đẹp và hiện đại. Giữ gìn trật tự An toàn giao thông, làm nòng cốt trong hành động “Đường phố thanh niên tự quản”.

- Đối với thanh niên trường học:

+ Đăng ký thi đua học tập, nghiên cứu khoa học, đi đầu xây dựng xã hội học tập. Tham gia xây dựng các CLB học thuật theo chuyên ngành, hình thành các tổ, nhóm giúp nhau trong học tập, nghiên cứu khoa học, phát triển tài năng…

+ Đăng ký thực hiện các nội quy, quy chế của nhà trường, tham gia phòng chống tệ nạn xã hội ma tuý học đường, chống các biểu hiện tiêu cực trong học tập, thi cử, xây dựng môi trường sư phạm…

+ Tham gia các đội hình thanh niên tình nguyện, trí thức trẻ tình nguyện phát triển nông thôn, miền núi. Tích cực tham gia chuyển giao và ứng dụng các tiến bộ khoa học kỹ thuật cho thanh niên nông thôn và đồng bào vùng sâu, vùng xa.

- Đối với thanh niên công nhân viên chức:

+ Đăng ký những việc làm cụ thể gắn liền với phong trào học tập, nâng cao trình độ chuyên môn, tay nghề, tiếp cận với KHKT hiện đại. Phong trào CKT, phát huy sáng kiến cải tiến kỹ thuật, phong trào sáng tạo trẻ, thực hiện cải cách hành chính và quy chế dân chủ ở cơ sở.

+ Thực hiện văn hoá doanh nghiệp: Xây dựng phong trào công nghiệp như năng động trong sản xuất, kinh doanh và phục vụ, văn minh nơi làm việc, thực hành tiết kiệm.

- Đối với thanh niên lực lượng vũ trang :
+ Tập trung vào việc đăng ký tham gia thực hiện các phong trào thi đua, các cuộc vận động như : “Giành ba đỉnh cao quyết thắng” và “Thanh niên quân đội mẫu mực xây dựng chính quy” trong thanh niên Quân đội. “Hai thi đua, hai tình nguyện thực hiện 6 điều Bác Hồ dạy” trong thanh niên Công an để hoàn thành nhiệm vụ chính trị của đơn vị. Đặc biêt chú trọng hướng cho đoàn viên đăng ký thực hiện các hoạt động kết nghĩa, hoạt động xã hội, tình nguyện tăng cường cho lực lượng trực tiếp chiến đầu, phát triển, sâu rộng phong trào đoàn kết ba lực lượng góp phần xây dựng củng cố tổ chức Đoàn, Hội ở các địa bàn trọng yếu, dân tộc thiểu số.
2.9. Thường xuyên rèn luyện thể dục thể thao: Đều đặn luyện tập ít nhất một môn thể thao, rèn luyện thể chất để nâng cao sức khỏe; thường xuyên cổ vũ, duy trì phong trào rèn luyện sức khỏe, luyện tập thể dục thể thao trong đoàn viên thanh thiếu nhi tại địa phương, đơn vị…

2.10.  Thường xuyên vận động thanh thiếu nhi tham gia các hoạt động Đoàn, Hội, Đội: Tích cực tham gia các hoạt động của Đoàn, tham gia sinh hoạt Đoàn trên địa bàn nơi cư trú, làm tốt công tác quần chúng, chủ động tiếp xúc, kiên trì thuyết phục để vận động thanh thiếu nhi tham gia hoạt động trong các tổ, nhóm, CLB thanh niên, Chi hội Hội LHTN, giáo dục thiếu niên nhi đồng trong và ngoài nhà trường theo phương châm “Mỗi đoàn viên có ít nhất một việc làm thiết thực cho thiếu nhi."

Tích cực tham mưu cho tổ chức đoàn, vận động đoàn viên cùng phấn đấu tổ chức xây dựng chi đoàn mạnh, chi đoàn kiểu mẫu.

- Đóng góp ý kiến cho cán bộ, đảng viên và công tác lãnh đạo của cấp uỷ Đảng nơi sinh hoạt, học tập, lao động và công tác. Đăng ký rèn luyện phấn đấu trở thành đảng viên Đảng Cộng Sản Việt Nam.
Các Chi Đoàn, Đoàn cơ sở căn cứ vào đặc thù đơn vị để lựa chọn, cụ thể hóa hoặc bổ sung các nội dung cần thiết, phù hợp với đặc thù công tác, học tập của đoàn viên đơn vị mình để đoàn viên đăng ký thực hiện và có khả năng thực hiện tốt.

III. QUY TRÌNH THỰC HIỆN

Thực hiện theo hướng dẫn số: 572/HD-TĐTN, ngày 06/8/2010 của Ban Thường vụ Tỉnh Đoàn Điên Biên. 

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Đối với Tỉnh Đoàn

- Xây dựng Hướng dẫn triển khai thực hiện Chương trình rèn luyện đoàn viên trong thời kỳ mới.

- Tiến hành đánh giá kết quả thực hiện Chương trình rèn luyện đoàn viên trong thời kỳ mới.
- Giao cho Ban Tổ chức kiểm tra Tỉnh Đoàn trực tiếp theo dõi, hướng dẫn, triển khai tổ chức thực hiện Chương trình rèn luyện đoàn viên trong thời kỳ mới.

2. Đối với các Huyện, Thị, Thành Đoàn và Đoàn trực thuộc

- Triển khai Hướng dẫn thực hiện Chương trình rèn luyện đoàn viên trong thời kỳ mới phù hợp với khả năng và điều kiện của địa phương, đơn vị.

- Phân công cán bộ chuyên trách theo dõi, hướng dẫn, tổ chức thực hiện chương trình rèn luyện đoàn viên. 

- Đưa kết quả triển khai thực hiện Chương trình rèn luyện đoàn viên vào tiêu chí đánh giá phân loại đoàn viên và tổ chức cơ sở Đoàn.

- Theo dõi, hướng dẫn, đôn đốc cơ sở triển khai thực hiện; định kỳ 6 tháng, 01 năm báo cáo kết quả triển khai thực hiện chương trình rèn luyện đoàn viên về Ban Thường vụ Tỉnh Đoàn (qua Ban Tổ chức Tỉnh đoàn)

Lưu ý: Báo cáo 6 tháng gửi trước ngày 20/5/2014. Báo cáo 01 năm gửi trước ngày 20/10/2014 

3. Đối với Chi đoàn và Đoàn cơ sở

- Cần định hướng nội dung rèn luyện phù hợp với khả năng của đoàn viên theo giai đoạn 6 tháng. Mỗi giai đoạn cần hướng dẫn và yêu cầu đoàn viên đăng ký thực hiện; định kỳ 6 tháng một lần đánh giá mức độ hoàn thành Chương trình rèn luyện đoàn viên, tổ chức nhận xét và phân loại đoàn viên.

- Tạo môi trường để đoàn viên thực hiện chương trình rèn luyện đoàn viên thông qua các hoạt động của Đoàn và các hoạt động khác.

- Kiểm tra đánh giá kết quả thực hiện của đoàn viên theo định kỳ 6 tháng, 1 năm; lấy kết quả thực hiện chương trình rèn luyện đoàn viên làm tiêu chuẩn quan trọng để phân loại đoàn viên 6 tháng, 1 năm và giới thiệu đoàn viên ưu tú cho Đảng.

4. Đối với đoàn viên

Mỗi đoàn viên chủ động đăng ký CTRLĐV và tự giác rèn luyện theo các tiêu chí rèn luyện, hành động theo hướng dẫn của Ban chấp hành chi đoàn.

Trên đây là Kế hoạch thực hiện Chương trình rèn luyện đoàn viên trong thời kỳ mới năm 2013 của Ban Thường vụ Tỉnh Đoàn, đề nghị Ban Thường vụ các huyện, Thị, Thành Đoàn và Đoàn trực thuộc cụ thể hóa các nội dung rèn luyện đoàn viên vào các đối tượng đoàn viên ở đơn vị, địa phương mình; đồng thời tham mưu với cấp ủy Đảng tăng cường công tác chỉ đạo đối với thanh niên, quan tâm chỉ đạo, tạo điều kiện môi trường hoạt động để đoàn viên rèn luyện. Định kỳ báo cáo kết quả thực hiện về Ban Thường vụ Tỉnh Đoàn đúng thời gian quy định để theo dõi, chỉ đạo./.

	Nơi nhận:
- Ban Tổ chức TW Đoàn;
- Ban Kiểm tra TW Đoàn;

- Ban TNXP TW Đoàn;
- Các huyện, thị, thành Đoàn 

và Đoàn trực thuộc;
- Lưu VT + BTC.

	TM. BAN THƯỜNG VỤ TỈNH ĐOÀN

BÍ THƯ
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