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HƯỚNG DẪN

 Thành lập Hội đồng Đội cấp huyện, thị, thành phố, nhiệm kỳ 2017-2022

----------------

Căn cứ Điều lệ Đoàn Thanh niên Cộng Sản Hồ Chí Minh và Điều lệ Đội Thiếu niên Tiền Phong Hồ Chí Minh hiện hành; nhằm thống nhất về công tác xây dựng tổ chức Hội đồng Đội các cấp nhiệm kỳ 2017 - 2022, góp phần giúp Ban Thường vụ Đoàn cùng cấp trong tham mưu, lãnh chỉ đạo công tác Đội và phong trào thiếu nhi trên địa bàn đạt kết quả, Ban Thường vụ Tỉnh Đoàn Điện Biên hướng dẫn thành lập Hội đồng Đội cấp huyện, thị, thành phố, cụ thể như sau:
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU

1. Mục đích

- Củng cố, kiện toàn bộ máy Hội đồng Đội các cấp, xây dựng quy chế và tạo điều kiện để Thường trực Hội đồng Đội và thành viên Hội đồng Đội hoàn thành tốt các chức năng, nhiệm vụ, tham mưu cho Ban Chấp hành, Ban Thường vụ Đoàn cùng cấp chỉ đạo về công tác Đội và phong trào thiếu nhi; thực hiện công tác bảo vệ, chăm sóc, giáo dục thiếu niên nhi đồng.

- Xây dựng hệ thống Hội đồng Đội từ cơ sở đến cấp tỉnh đảm bảo tiêu chuẩn, trình độ đáp ứng yêu cầu của từng địa phương, đơn vị trong công tác tổ chức và hoạt động của Đội thiếu niên tiền phong Hồ Chí Minh.

    2. Yêu cầu
Thành lập Hội đồng Đội được thực hiện thống nhất; đúng chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn, nguyên tắc và chế độ làm việc; đảm bảo tổ chức bộ máy chất lượng, hiệu quả.

 II. NỘI DUNG

1. Vai trò, vị trí, chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn, nguyên tắc và chế độ làm việc của Hội đồng Đội

1.1. Vai trò, vị trí
- Hội Đồng Đội huyện, thị, thành phố theo phân cấp quản lý, có trách nhiệm lãnh đạo công tác, tổ chức thực hiện nhiệm vụ và kiểm tra đối với Hội đồng Đội cấp xã, phường, thị trấn, Phụ trách Đội, chỉ huy Đội, Đội viên chấp hành theo Điều lệ Đội, Nghi thức Đội - nghi lễ Đội, chương trình rèn luyện Phụ trách, chương trình rèn luyện Đội viên và các chỉ thị, nghị quyết của Đoàn TNCS Hồ Chí Minh. 

- Hội đồng Đội cấp huyện do Ban chấp hành Đoàn cùng cấp hành lập và trực tiếp lãnh đạo; là cơ quan đại diện cho tổ chức Đội tại địa phương. Đây là cơ quan giúp Đoàn chỉ đạo, hướng dẫn công tác Đội; đại diện cho Đoàn quan hệ với các cơ quan Nhà nước, các tổ chức có liên quan về công tác Đội và phong trào thiếu nhi.

- Trong hệ thống Đoàn, Hội đồng Đội là một tổ chức độc lập, có tư cách pháp nhân và có con dấu.

- Hoạt động của Hội đồng Đội huyện, thị, thành phố dựa trên quy chế tổ chức và hoạt động của Hội đồng Đội Thiếu niên Tiền phong Hồ Chí Minh do Ban Thường vụ Trung ương Đoàn ban hành.

1.2. Chức năng

- Tham mưu cho Ban Chấp hành, Ban Thường vụ Đoàn cùng cấp chỉ đạo về  công tác Đội và phong trào thiếu nhi gắn với đặc thù của đơn vị.

- Tổ chức thực hiện, đồng thời chỉ đạo và hướng dẫn Hội đồng Đội cấp dưới triển khai thực hiện các chủ trương, nhiệm vụ của Đoàn về công tác Đội, phong trào thiếu nhi; công tác bảo vệ, chăm sóc, giáo dục thiếu niên nhi đồng.

- Phối hợp với các cơ quan Nhà nước và các tổ chức chính trị - xã hội, các lực lượng xã hội, các tổ chức quốc tế trong công tác xây dựng Đội và tham gia thực hiện Công ước quốc tế về quyền trẻ em, Luật trẻ em.

- Kết nạp đội viên mới ở những nơi chưa có tổ chức Đội và thành lập tổ chức cơ sở Đội.

1.3. Nhiệm vụ
- Phụ trách công tác tổ chức và hoạt động của Đội TNTP Hồ Chí Minh, phát triển phong trào thiếu nhi theo đường lối của Đảng và chủ trương của Đoàn.


- Nghiên cứu, đề xuất với Ban chấp hành, Ban Thường vụ Đoàn những chủ trương công tác Đội và phong trào thiếu nhi, bảo vệ chăm sóc, giáo dục thiếu niên nhi đồng, chú trọng giáo dục đạo đức, lối sống, kỹ năng xã hội, định hướng quá trình hình thành nhân cách cho các em từ tuổi nhi đồng; đổi mới hình thức sinh hoạt Đội, hoạt động thiếu nhi phù hợp với các loại hình trường, lớp và địa bàn dân cư.
- Xây dựng kế họach, biện pháp tổ chức triển khai thực hiện các chủ trương của Ban chấp hành, Ban Thường vụ Đoàn cùng cấp và Hội đồng Đội cấp trên về công tác Đội và phong trào thiếu nhi; chỉ đạo hướng dẫn thực hiện Điều lệ Đội, nghiệp vụ đối với Hội đồng Đội cấp dưới, vận động hỗ trợ xây dựng các điểm vui chơi dành cho trẻ em, hướng dẫn thiếu niên, nhi đồng đoàn kết, giúp đỡ nhau thực hiện quyền và bổn phận của trẻ em

- Tổng kết, phổ biến, áp dụng những mô hình tiên tiến, phù hợp về công tác Đội và phong trào thiếu nhi. Báo cáo tình hình công tác Đội, phong trào thiếu nhu và hoạt động của Hội đồng Đội với Ban chấp hành Đoàn cùng cấp Hội đồng Đội cấp trên.

- Phối hợp với các ban chức năng của cơ quan chuyên trách của Đoàn để thực hiện nhiệm vụ xây dựng Đội và phong trào thiếu nhi, công tác bảo vệ,chăm sóc, giáo dục thiếu niên nhi đồng.


- Đại diện Đội Thiếu niên Tiền phong Hồ Chí Minh tham gia các tổ chức liên quan đến công tác bảo vệ chăm sóc, giáo dục trẻ em; hướng dẫn thiếu nhi đoàn kết, giúp đỡ nhau thực hiện quyền và bổn phận của trẻ em; phối hợp với các ngành, tổ chức, đoàn thể quan tâm thích đáng đối với nhiệm vụ xây dựng Đội và sự nghiệp bảo vệ, chăm sóc, giáo dục trẻ em.


- Tham gia giám sát việc chấp hành pháp luật về trẻ em, chủ động đưa ra những kiến nghị cần thiết đối với các cơ quan Nhà nước hữu quan để thực hiện nhiệm vụ đó; góp phần ngăn ngừa và xử lý các hành vi xâm phạm quyền, lợi ích hợp pháp của thiếu nhi.

- Tham gia giám sát và đưa ra những kiến nghị đối với Ban chấp hành Đoàn và các cơ quan Nhà nước trong việc đào tạo, bồi dưỡng, thực hiện cơ chế, chính sách cho đội ngũ giáo viên – Tổng phụ trách Đội và cán bộ phụ trách Đội trên địa bàn dân cư.

- Tham mưu nội dung phối hợp với ngành giáo dục về công tác Đội và phong trào thiếu nhi trong trường học hàng năm.

1.4. Quyền hạn
- Ban hành các văn bản, hướng dẫn thực hiện chương trình công tác Đội và phong trào thiếu nhi theo chủ trương của Ban chấp hành Đoàn cùng cấp và Hội đồng Đội cấp trên.

- Định kỳ tổ chức, kiểm tra đánh giá thực hiện nhiệm vụ công tác Đội và phong trào thiếu nhi của Ban Chấp hành Đoàn, Hội đồng Đội; tham gia giám sát việc thực hiện Công ước của Liên hợp quốc về Quyền trẻ em, Luật trẻ em.

- Tổ chức các hội nghị, đại hội, liên hoan, gặp mặt của thiếu nhi, cán bộ phụ trách, các lực lượng tình nguyện vì trẻ em.

- Đề nghị các ban, ngành, đoàn thể và tổ chức Đoàn khen thưởng các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong công tác Đội và phong trào thiếu nhi; công tác bảo vệ, chăm sóc, giáo dục thiếu niên nhi đồng.

- Quyết định chương trình, nội dung bồi dưỡng kỹ năng, nghiệp vụ công tác Đội cho đội ngũ cán bộ phụ trách và cán bộ chỉ huy Đội; nghiên cứu, tổng kết kinh nghiệm công tác Đội và phong trào thiếu nhi.

- Giúp Ban Thường vụ Đoàn theo dõi, hướng dẫn và chỉ đạo hệ thống các điểm vui chơi dành cho trẻ em.

- Thay mặt cho tổ chức Đội TNTP Hồ Chí Minh trong mối quan hệ với các tổ chức hữu quan trong những vấn đề có liên quan tới trẻ em.

1.5. Nguyên tắc và chế độ làm việc của Hội Đồng Đội

- Hội đồng Đội làm việc theo nguyên tắc tập trung, dân chủ, tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách.

- Hội đồng Đội cấp huyện, thị, thành phố họp định kỳ 3 tháng/ lần và họp đột xuất khi cần thiết.


2. Về các mối quan hệ

2.1 Với Hội đồng Đội cấp tỉnh: Hội đồng Đội các huyện, thị, thành phố chịu sự chỉ đạo, hướng dẫn về công tác Đội và phong trào thiếu nhi của Hội đồng Đội cấp tỉnh.

2.2 Với Ban Chấp hành Đoàn các huyện, thị, thành phố: Ban Chấp hành Đoàn các huyện, thị, thành phố lãnh đạo trực tiếp Hội đồng Đội thể hiện trên các mặt sau:

- Quyết định chương trình, nhiệm vụ biện pháp công tác Đội và phong trào thiếu nhi của đơn vị theo từng giai đoạn, từng năm.

- Thành lập, củng cố, kiện toàn Hội Đồng Đội; kịp thời bổ nhiệm, miễn nhiệm các thành viên Hội Đồng Đội theo nhiệm kỳ của Ban Chấp hành Đoàn, đảm bảo cho Hội Đồng Đội thực hiện tốt chức năng nhiệm vụ theo quy chế.

- Xây dựng bộ máy, đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ cán bộ phụ trách Đội trong trường học, nhà thiếu nhi (nếu có), các điểm vui chơi, sinh hoạt thiếu nhi.

- Cử cán bộ nhiệt tình, có năng lực, có chuyên môn nghiệp vụ làm công tác Đội, hướng dẫn hoạt động của tổ chức Đội và phong trào thiếu nhi.

 - Cấp kinh phí và các phương tiện hoạt động của Đội.

- Phối hợp với các lực lượng xã hội chăm lo hoạt động Đội, phong trào thiếu nhi và bảo vệ các quyền lợi của đội viên, thiếu nhi theo quy định của pháp luật và Điều lệ Đoàn TNCS Hồ Chí Minh, Điều lệ Đội TNTP Hồ Chí Minh.

2.3 Mối quan hệ với các cơ quan ban ngành, đoàn thể khác
- Giữ mối liên hệ chặt chẽ với các cơ quan, ban, ngành, đoàn thể khác cùng phối hợp để giải quyết những vấn đề có liên quan đến quyền lợi, nghĩa vụ của phụ trách Đội, chỉ huy Đội và đội viên, thiếu niên, nhi đồng.

- Phối hợp với các đoàn thể, tổ chức xã hội nhằm mở rộng các hoạt động của Đội, tạo điều kiện thuận lợi cho hoạt động của Đội và phong trào thiếu nhi.

3. Xây dựng bộ máy Hội đồng Đội

3.1 Tiêu chuẩn chung Ủy viên Hội đồng Đội
- Có lập trường tư tưởng chính trị vững vàng, am hiểu về lĩnh vực công tác thiếu niên, nhi đồng và công tác Đội TNTP Hồ Chí Minh. Có năng lực vận động quần chúng, chăm lo, giáo dục thiếu nhi, có khả năng tham gia và tổ chức thực hiện các quyết định của Hội đồng Đội.

- Tâm huyết và có tinh thần trách nhiệm trong sự nghiệp giáo dục thế hệ trẻ, gắn bó với thiếu nhi.

- Chủ tịch Hội đồng Đội là Ủy viên Thường vụ các huyện, thị, thành Đoàn có đủ uy tín, năng lực đáp ứng được nhiệm vụ tổ chức và điều hành hoạt động của Hội đồng Đội.

- Ủy viên Hội đồng Đội có trình độ đại học, cao đẳng trở lên hoặc đang học đại học. Với những đơn vị khó khăn, có thể vận dụng linh hoạt.

3.2 Số lượng, cơ cấu, chức danh, trách nhiệm và quyền hạn của các thành viên Hội đồng Đội

* Ủy viên Hội đồng Đội
- Số lượng: Tùy theo tính chất, quy mô, điều kiện và đặc điểm của đơn vị các đơn vị nghiên cứu, cụ thể hóa. Nhưng phải đảm bảo số lượng theo hướng dẫn thực hiện Điều lệ Đội TNTP Hồ Chí Minh quy định cấp huyện từ 11 đến 19 thành viên. 

- Cơ cấu: Có thể vận dụng cụ thể như sau:
+ Chuyên trách Đoàn, Đội huyện, thị, thành Đoàn. 

+ Ngành Giáo dục & Đào tạo, Phòng Lao động – Thương binh và xã hội, Quỹ Bảo trợ trẻ em, Hội Khuyến học. 

+ Ban giám hiệu các trường Tiểu học, Trung học cơ sở.

+ Hội cựu chiến binh; Hội Chữ thập đỏ; Hội Phụ nữ.

+ Trung tâm văn hóa, Trung tâm thể dục thể thao.

+ Bí thư Đoàn xã, phường, thị trấn, phụ trách thiếu nhi địa bàn dân cư.

* Thường trực Hội đồng Đội: 03 đồng chí

- Chủ tịch Hội đồng Đội huyện, thị, thành phố: 01 đồng chí 

- Phó Chủ tịch Hội đồng Đội huyện, thị, thành phố: từ 1 đến 2 đồng chí (trong đó 1 đồng chí là chuyên trách).

- Ủy viên Thường trực (Nếu có).
* Chức danh, trách nhiệm và quyền hạn của các thành viên Hội đồng Đội

- Thường trực Hội đồng Đội gồm: Chủ tịch và các Phó Chủ tịch, Uỷ viên Thường trực có trách nhiệm trong chỉ đạo, điều hành và giải quyết công việc giữa các kỳ họp Hội đồng Đội.

+ Chủ tịch: Là Bí thư hoặc Phó Bí thư Ban chấp hành Đoàn, am hiểu về công tác Đội. Chủ tịch Hội đồng Đội chịu trách nhiệm trước Ban Thường vụ, Ban chấp hành Đoàn cùng cấp về hoạt động của Hội đồng Đội, công tác Đội và phong trào thiếu nhi của cấp mình.

+ Các Phó Chủ tịch: Giúp việc cho Chủ tịch; được phân công trực tiếp phụ trách, theo dõi một số mặt công tác của Hội đồng Đội, thay mặt Chủ tịch giải quyết các công việc của Hội đồng Đội khi được giao hoặc uỷ quyền.

- Các uỷ viên Hội đồng Đội

+ Có quyền tham gia, bàn bạc, quyết định các vấn đề của Hội đồng Đội; kiểm tra, đánh giá hoạt động của tổ chức Đội thuộc cấp mình quản lý; có trách nhiệm thực hiện quyết định của Hội đồng Đội cùng cấp.

+ Có quyền được cung cấp tài liệu, thông tin về công tác Đội và phong trào thiếu nhi cũng như các vấn đề liên quan đến trẻ em.

+ Tích cực đóng góp xây dựng và tổ chức thực hiện các chủ trương công tác Đội và phong trào thiếu nhi; tham gia đầy đủ các kỳ họp của Hội đồng Đội cấp huyện, thành phố, có trách nhiệm trong thảo luận và quyết định các vấn đề liên quan đến công tác Đội và phong trào thiếu nhi, công tác bảo vệ, chăm sóc, giáo dục thiếu niên, nhi đồng.

+ Uỷ viên Hội đồng Đội khi chuyển công tác, Hội đồng Đội báo cáo với Ban chấp hành Đoàn, thống nhất với các ban, ngành liên quan để cho rút tên và bổ sung khi cần thiết.

* Lưu ý: Việc bổ nhiệm, miễn nhiệm Chủ tịch Hội đồng Đội phải có sự thống nhất ý kiến của Hội đồng Đội cấp trên.


3.3 Quy trình chuẩn bị nhân sự Hội Đồng Đội
* Bước 1: Xây dựng đề án nhân sự Hội đồng Đội nhiệm kỳ mới
- Hội đồng Đội các huyện, thị,thành phố tiến hành kiểm điểm, đánh giá công tác lãnh chỉ đạo và hoạt động của Hội đồng Đội nhiệm kỳ trước.

- Hội đồng Đội tham mưu cho Ban Thường vụ Đoàn cùng cấp đề án nhân sự Hội đồng Đội nhiệm kỳ mới 2017 - 2022, trong đó cần nêu rõ: yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới; tiêu chuẩn Ủy viên Hội đồng Đội; số lượng, cơ cấu và các yêu cầu (đảm bảo tính thiết thực, tính kế thừa, hoàn thành nhiệm vụ, độ tuổi bình quân và trẻ hóa cán bộ).

- Quy trình chuẩn bị nhân sự.

+ Xin ý kiến Ban chấp hành huyện, thị, thành Đoàn về đề án nhân sự Hội đồng Đội huyện, thành phố nhiệm kỳ 2017 - 2022.

+ Báo cáo xin ý kiến cấp ủy Đảng và Hội đồng Đội cấp trên về đề án nhân sự (đặc biệt là chức danh Chủ tịch Hội đồng Đội – Nội dung này không bắt buộc, tuy nhiên khuyến khích các đơn vị thực hiện)
* Bước 2: Lập hồ sơ nhân sự
Trên cơ sở kết luận của cấp ủy Đảng, văn bản thống nhất của Hội đồng Đội cấp trên (nếu có), sự nhất trí của các ủy viên Ban chấp hành đối với đề án nhân sự của Hội đồng Đội, Ban Thường vụ huyện, thị, thành Đoàn gửi công văn đến đơn vị có liên quan để giới thiệu nhân sự vào Hội đồng Đội (Công văn giới thiệu của đơn vị hoặc Ban chấp hành Đoàn). Sau đó tiến hành tổng hợp danh sách của các đơn vị gửi về sau khi hiệp y nhân sự.
* Bước 3: Thống nhất đề án nhân sự và danh sách Hội đồng Đội nhiệm kỳ mới

- Ban chấp hành huyện, thị, thành Đoàn thảo luận và biểu quyết thông qua nhân sự đã hiệp y từ các đơn vị với Hội đồng Đội cùng cấp.

- Ban hành quyết định công nhận Hội đồng Đội và tổ chức ra mắt Hội đồng Đội nhiệm kỳ mới.

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Cấp tỉnh
- Xây dựng, ban hành Hướng dẫn xây dựng Hội đồng đội cấp huyện, thành phố, nhiệm kỳ 2017 – 2022.

- Xây dựng Đề án nhân sự và thành lập Hội đồng Đội cấp tỉnh nhiệm kỳ 2017 – 2022.

- Giao Ban thanh thiếu nhi trường học Tỉnh Đoàn là bộ phận thường trực, tham mưu cho Ban Thường vụ Tỉnh Đoàn, Hội đồng Đội tỉnh trong tổ chức thực hiện hướng dẫn.

2. Cấp huyện, thị xã, thành phố
- Căn cứ Hướng dẫn của Hội đồng Đội tỉnh xây dựng đề án thành lập Hội đồng đội cấp huyện, thị, thành phố nhiệm kỳ 2017 – 2022 phù hợp với điều kiện hoạt động của địa phương. 

- Xây dựng Hướng dẫn thành lập Hội đồng Đội cấp xã, phường thị trấn nhiệm kỳ 2017 – 2022 theo hướng dẫn, định hướng lựa chọn nhân sự phù hợp với các hoạt động Đội các cấp.

- Định kỳ thông tin, trao đổi với Ban Thường vụ Tỉnh Đoàn, Hội đồng Đội trong quá trình thực hiện.

Trên đây là hướng dẫn thành lập Hội Đồng Đội cấp huyện nhiệm kỳ 2017-2022, Ban Thường vụ Tỉnh Đoàn đề nghị các đơn vị căn cứ hướng dẫn, nghiên cứu, vận dụng và tổ chức thực hiện./.
	Nơi nhận:                                            

- HĐĐ Trung ương (b/c);                                                                 

- Thường trực Tỉnh Đoàn;

- Sở GD&ĐT Điện Biên;

- Phòng GD&ĐT các huyện, thị, thành phố;

- BTV các huyện, thị, thành Đoàn(t/h); 

- Lưu VT + TTNTH.
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